
辅助性综合服务工作岗位需求表

序号 派驻服务单位 岗位名称 招聘人数 学历 年龄 专业要求及条件 薪资待遇

1 规划发展局 国土监察辅助岗 2 大专及以上 35周岁以下
1.专业不限；
2.熟悉电脑操作，有一定文字基础；
3.因工作需要仅限男性。

基础工资3500元/月（均含社会保
险个人承担部分和绩效工资部分）

2 乡村振兴局 财务管理辅助岗 1 大专及以上 35周岁以下

1.会计学专业、财务管理等专业；
2.最低服务期限一年；
3.两年以上相关工作经验者优先、南部
山区户籍优先。

基础工资3500元/月（均含社会保
险个人承担部分和绩效工资部分）

3 综合管理执法局 综合管理辅助岗 1 大专及以上 35周岁以下

1.专业不限；
2.有一定文字材料功底；
3.中共党员优先；
4.中文类专业优先。

基础工资3500元/月（均含社会保
险个人承担部分和绩效工资部分）

4 综合管理执法局 行政执法辅助岗 4 大专及以上 35周岁以下

1.专业不限；
2.有C1及以上驾驶经验；
3.根据工作性质，男士优先录用；
4.中共党员、退役军人优先。

基础工资3500元/月（均含社会保
险个人承担部分和绩效工资部分）

5 综合管理执法局 热线工作辅助岗 1 大专及以上 35周岁以下

1.专业不限；
2.具备较好的人际沟通能力；
3.具备热线工作、城管工作经历者优
先；
4.中共党员优先。

基础工资3500元/月（均含社会保
险个人承担部分和绩效工资部分）

6 组织人事局 综合管理辅助岗 1 大专及以上 35周岁以下

1.专业不限，熟悉电脑操作，有一定文
字材料功底；
2.最低服务期限一年；
3.两年以上相关工作经验者优先、南部
山区户籍优先。

基础工资3500元/月（均含社会保
险个人承担部分和绩效工资部分）

7 社会事务管理局 综合管理辅助岗 1 大专及以上 35周岁以下

1.专业不限；
2.具备责任心强，有较好的人际沟通能
力和文字处理能力，能熟练操作办公软
件。

基础工资3500元/月（均含社会保
险个人承担部分和绩效工资部分）



8 生态保护局 综合管理辅助岗 1 大专及以上 35周岁以下

1.专业不限；
2.具备责任心强，有较好的人际沟通能
力和文字处理能力，能熟练操作办公软
件。

基础工资3500元/月（均含社会保
险个人承担部分和绩效工资部分）

备注：如学历为研究生及以上者，年龄可适当放宽。


